KLAUZULA INFORMACYJNA
dla os6b biogcych udziat w rekrutaciji
na stanowisko URZDNIKA S4DOWEGO i INNYCH PRACOWNIKOW gDU

Stosownie do teei art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozpadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ookiroséb fizycznych w zwiku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptyakich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogo6lne rozpogdzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODCgrimuje, ze:

1) Administratorem danych osobowych, zawartych w doémtach aplikacyjnych skitadanych przez
kandydatéw ubiegagych s¢ o zatrudnienie w &izie Rejonowym dla Warszawy Pragi-Pétnoc
w Warszawie, w ramach niniejszego ppsiwania, jest Dyrektor §8u Rejonowego dla
Warszawy Pragi-P6thoc w Warszawie z siedzibWarszawie przy ul. Terespolskiej 15A, 03-813
Warszawa.

2) Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) realiamy jest za paednictwem adresu
mailowego: iod@srpragapolnoc.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzagey lw celu przeprowadzenia konkursu na podstawie
przepiséw, min. art. 281 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks praayyD2018, poz. 917
zp&n. zm.) oraz art. 4 ust.46- ustawy z dnia 18 graidh®98 r. o pracownikachgdbw
I prokuratury (Dz.U. 2018, poz. 577 ze zm.); (&rust. 1 lit.,.c, RODO). W pozostatym zakresie
dane przetwarzane sa podstawie zgody, kimaozna odwoté w kazdym czasie.

Informacje zawarte w kwestionariuszu osobowym \kgjai z przepiséw prawa igsniezlzdne do
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. Podanez ppastwa innych danych jest dobrowolne
i nie jest wymagane.

4) Pani/Pana dane:tly przetwarzane jedynie przez upanwenych pracownikow @lu Rejonowego
dla Warszawy Pragi-P6tnoc w Warszawie zaangenych w proces przeprowadzenia konkursu.

5) Pani/Pana dane osobowe niglbudostpniane innym odbiorcom.

6) Pani/Pana dane osobowedlh przechowywane: do trzech dni po zakpeniu posipowania
rekrutacyjnego - w przypadku nieprzgja propozycji pracy 41z nieodebrania dokumentéw, do
12 miesgcy - w przypadku kandydatow z listy rezerwowe).

7) Posiada Pani/Pan prawo dgsi do tréci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usisi
ograniczenia przetwarzania, prawo do cgfid zgody na ich przetwarzanie w dowolnym
momencie bez wplywu na zgoditoz prawem przetwarzania, ktérego dokonano na poista
zgody wyraonej przed jej cofgiciem.

8) Realizacja praw, o ktdrych mowa w pkt 7 #iva jest przesytajc zadanie na adres: Oddziat Kadr
Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-P6inoc w Warszawie Terespolska 15A, 03-813
Warszawa.

9) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi dgamu nadzorczego, tj. Prezesa ¢dix
Ochrony Danych, gdy uzna Pani/Panpizetwarzanie danych osobowych Pani/Pana datych
narusza przepisy RODO.

10) Pani/Pana dane niedy przetwarzane w celach zyganych z automatycznym podejmowaniem
decyzji, w tym w oparciu o profilowanie.

11) Pani/Pana dane niedy przekazywane do patw trzecich, ani do organizacji ¢dizynarodowych.



