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Dotyczy: OGLOSZENIA 28/2025 z dn. 22 grudnia 2025 roku

Warszawa, dnia 14 stycznia 2026 roku

Uprzejmie informujemy, iz do II etapu naboru, w drodze konkursu, do zatrudnienia na stanowisku

protokolanta sagdowego - stazysty zakwalifikowaly si¢ nastepujace osoby, ktore spelnitly wymagania
formalne I etapu:

Ben Sebastian (Warszawa),

Drews Aleksandra (Wotomin),
Fusik Monika (Warszawa),
Guzowska Anna (Nowy Zabieniec),
Kominek Dominika (Kobylka),
Komoér Pawet (Oronsko),
Ptochocka Urszula (Warszawa),
Skowronek Jakub (Warszawa),

. Soszynska Stawomira (Kobytka),
10. Sulewska Magdalena (Marki),

11. Szymkowiak Aleksandra (Warszawa),
12. Zatoga Piotr (Michatowice),

13. Zareba Karolina (Nowe Zadybie).
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Jednoczesnie do II etapu naboru, w drodze konkursu, do zatrudnienia na stanowisku protokolanta
sadowego - stazysty wpisuje si¢ na liste kandydatow:

14. Jakubowski Patryk (Michatow-Reginow) — pod warunkiem dostarczenia do dnia
22 stycznia 2026 roku do godziny 09:30:

- podanie o przyjecie do pracy,

- kopia $wiadectwa ukonczenia szkoty $redniej,

- o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw cywilnych i publicznych,

- poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajace do dostgpu do informacji niejawnych Iub

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego

zgodnie z ustawa o ochronie informacji niejawnych,

- os$wiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych;

15. Nowosielska Grazyna (Warszawa) — pod warunkiem dostarczenia do dnia 22 stycznia 2026 roku
do godziny 09:30:

- kopia $wiadectwa ukonczenia szkoty S$redniej oraz kopia $wiadectwa zlozenia egzaminu

maturalnego;

16. Ogrodnik Daria (Warszawa) — pod warunkiem dostarczenia do dnia 22 stycznia 2026 roku do
godziny 09:30:

- os$wiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych.

Etap II naboru zostanie przeprowadzony w dniu 22 stycznia 2026 roku o godz. 10:00 w gmachu
Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie przy ulicy Terespolskiej 15 A, sala 711 -
VII pigtro.

Jednoczesénie informujemy, iz II etap naboru tj. praktyczny sprawdzian umiejetnosci zostanie podzielony
na trzy grupy:

I orupa, godz. 10:00 — osoby od nr 1 do nr 5 powyzszej listy,
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II grupa, godz. 10:40 — osoby od nr 6 do nr 10 powyzszej listy,
II1 grupa, godz. 11:20 — osoby od nr 11 do nr 16 powyvzszej listy.

Etap I1I naboru przeprowadzony zostanie bezpoSrednio po zakonczeniu etapu II.

Zasady postegpowania 7 danymi osobowymi: Informujemy, iz oferty zlozone po terminie, niekompletne lub nieopatrzone
stosownymi podpisami, a takze kandydatow, ktorzy nie stawig sie do ktorejkolwiek czesci procedury naboru lub zostang
z dalszych czesci procedury wykluczeni, nie bedg rozpatrywane. W ciggu trzech dni od ukazania sie na stronie internetowej
i tablicy informacyjnej Sqgdu komunikatu o rozstrzygnieciu naboru, w Oddziale Kadr - VII pietro pokdj nr 724 bedzie mozna
odebra¢ aplikacje odrzucone. Nieodebrane dokumenty oraz dokumenty kandydatow, ktorzy nie przyjmq propozycji pracy,
w zakreslonym terminie zostang komisyjnie zniszczone. Ponadto informujemy, iz dokumenty kandydatow wciggnietych na liste
rezerwowq przechowywane bedg przez okres 12 miesigcy od dnia zakonczenia naboru lub do dnia ogloszenia nastgpnego naboru,
a po uplywie wskazanych terminow zostanq komisyjnie zniszczone. W okresie przechowywania dokumentow kandydatom
przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych, ich aktualizacji, poprawiania oraz prawo do ich wycofania. Wnioski w tym
zakresie nalezy sktadac pisemnie do Oddziatu Kadr Sqdu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Potnoc w Warszawie, ul. Terespolska
15 A4, 03-813 Warszawa.

Pozostale informacje:

Kandydaci ubiegajqcy sie o zatrudnienie bedq proszeni o okazanie dokumentu potwierdzajqcego tozsamosc przed rozpoczeciem
11 i Il czesci procedury naboru. Informujemy, iz decyzje o dopuszczeniu do udziatu w II lub Il czesci procedury naboru
kandydatow ubiegajqcych sie o zatrudnienie, ktorzy stawig sie do II lub Il czesci ze spoznieniem, kazdorazowo podejmuje
przewodniczqgcy komisji rekrutacyjnej.

Dyrektor
Marcin Szymanski
/dokument podpisany elektronicznie/
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Marcin Szymanski(Certyfikat kwalifikowany)
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