Plan dziatalnosci Sadu Rejonowego dla Warszawy Pragi - Poinoc w Warszawie na rok 2018

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2018
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Mierniki okreslajace stopien realizacji celu
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Odniesienia do
Planowana ok i
wartos¢ do S i . . B e okumen
L.p. Cel N csigplecia Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu charakiorze
na koniec rategiczn,
ol KiEago strategicznym
dotyczy plan
1 2 3 4 5 6
1. ; - 1. Zapewnienie stalej akiualizacji informacji udostgpnianych na stronie internetowej tut. Sadu.
Poprawa Odsetek spraw skierowanych do mediacji W pe ; ] = ] .] : gpniany ‘ | ‘ El ' Iy
Zpr;wnosci stosunku do wszystkich spraw wplywajacych do 10% 2. Realizacja zada wynikajacych z przepisow dot. polubownych metod rozwiazywania Sporow. ginis"a
ziatania iaci 56 byé i ! ; ; ; o prawiedliwosci z
systemu sadu w ktorych mediacja moze by¢ zastosowana 3. Propagowanie alteatywnych metod rozwigzywania sporow (mediacje). i 15 gridnia
wymiaru 4, Realizacja zadan wynikajacych z przepisow ustawy 0 nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacii zg:: f_;kuw
BT Wi
sprawiedliwosci prawne, s Ao
5. Zapewnienie cigglosci dziatania systemow IT. mﬁ:{gﬁm‘o“
zarzadezej dla
dzialu administracji
rzadowej -
sprawied|iwos¢.

2. Plan dziatalnosci
Ministra
Sprawiedliwosci na
rok 2018

3. Plan dzialalnosci
Apelacii
Warszawskiej na
2018 rok.

4. Plan dziatalnosci
SOWP na 2018 rok
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Sredni czas trwania (dotychczas: sprawnosc) 56 1. Wewnetrzny nadzor Prezesa Sadu nad dzialalnoscia administracyjng.
pOStepowa_ﬁ sqdqylych‘ w‘?dh'g ownych kategorii 2. Dziatalnoé¢ administracyjna Dyrektora Sadu polegajaca na zapewnieniu odpowiednich
vl lnstancllwmlesqcac\@ warunkéw techniczno-organizacyjnych oraz majatkowych funkcjonowania Sadu i
wykonywania przez Sad zadan.
3. Wykonywanie czynnosci nadzorczych nad przebiegicm postgpowan sadowych przez
Przewodniczacych Wydzialow.
4. Monitorowanic poziomu obcigzenia praca w poszezegdlnych pionach orzeczniczych i
podejmowanie dziatan majacych na celu proporcjonalne obcigzenie pracg.
5. Zapewnienic optymalnej obsady w ramach obecnych limitw etatow.
6. Utrzymanie i rozwdj narzgdzi in formatycznych stuzacych poprawie sprawnosci
funkcjonowania systemu wymiaru sprawiedliwosci.
7. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych wszystkich grup zawodowych tut. Sadu poprzez
udziat w szkoleniach, warsztatach i konferencjach, w tym propagowanie korzystania
przez  pracownikéw wszystkich grup zawodowych z form doskonalenia zawodowego
prowadzonego przez Krajowa Szkolg Sadownictwa i Prokuratury.
8. Whnioskowanic o zwigkszenie liczby etatow referendarskich adekwatnie do ilosci zadan do
wykonania przypisanych zmieniajacymi sig przepisami (kpk. kpc).
9, Whnioskowanic o zwigkszenie liczby etatow urzgdniczych do poziomu adekwatnego do
ilosei natozonych na sad zadan umozliwiajacego ich sprawng realizacjg.
10. Monitorowanie wskaznika zaleglosci, opanowania wplywu 1 czasu trwania
postepowania.
11. Realizacja, utrzymanie i ciggly rozwdj projektow informatycznych w
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szczegolnosci:
»  Portal Informacyjny
» Portal orzeczefi
»  E-protokét
» SWOR
» PESEL- SAD
» NOE-SAD
» SUPEROBOIL
» E-PUAP
» OrCom Nalezno$ci Sadowe (NS)
»  system informatyczny do obstugi e-platnosci
12. Wprowadzenie znakow oplaty sadowej w formie elektronicznej.
13. Doskonalenie systemu Kontroli Zarzadczej.
14. Podnoszenie jakosci $wiadczonych przez pracownikéw BOI ustug i ich
dostepnosci.
Wskaznik opanowania wptywu glownych kategorii
spraw rozpatrywanych przez sady | instancji 98,0%
Liczba etatow asystenckich przypadajacych na
jeden etat sedziego 05




CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w uktadzie zadaniowym do realizacji w roku 2018

Mierniki okreslajace stopien realizaciji celu
Lp. Cel Planowana wartoé¢ do Podzadania budzetowe stuzace realizacji celu
Nazwa osiagnigcia na koniec roku
ktérego dotyczy plan
1 2 3 4 5
1 ; . 5 : 1. Dziatalnos¢ orzecznicza- piony: karny i cywilny.
Zfsxl:;ntsov::me ohywalslon Konatyulcyfiego &V;kazd]:( ?:‘zn(ow;r:rar\l) 99.0% 2. Wykonywanie orzeczen wydanych przez sady powszechne.
P a Yo sprai:iog & ’ 3. Zarzadzanie i nadzor administracyjny nad dziatalnoscig sadow powszechnych,
4. Wsparcie administracyjne i logistyczne sadow powszechnych -
5. Dziatalnosé na rzecz utatwienia dostepu do wymiaru sprawiedliwosci.
“ ""\/5"926'%'!; Sadu Rpion i o
Jarszawie

Warszawa, dnia 29 grudnia 2017 roku
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