Zarzadzenie Nr 14/2022
Dyrektora Sagdu Rejonowego dla Warszawy Pragi-Poinoc w Warszawie
z dnia 30 czerwca 2022 roku
w sprawie procedury zapewniajgcej wstep do budynku Sgdu Rejonowego dla Warszawy
Pragi-Pétnoc w Warszawie osobie niepetnosprawnej korzystajgceej z psa asystujgcego

Na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz.U. z 2021 r., poz. 573 tj. z pozii.zm., Uchwaly
Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 1 sierpnia 1997 r. - Karta Praw Oséb
Niepeinosprawnych (M.P. z 1997 r. Nr 50, poz. 475 z poZii.zm), Rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie wydawania certyfikatéw
potwierdzajacych status psa asystujacego (Dz.U. z 2010 r. Nr 64, poz. 399 z pozZri.zm., w zw.
z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczegOlnymi
potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062 . z poZii.zm., Zarzadzenia Nr 13/ 2022 Dyrektora Sadu
Rejonowego dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie z dnia 28 czerwca 2022 roku w sprawie
ustalenia zasad prowadzenia dzialaii celem zapewnienia poprawy dostepnosci osobom
ze szczegOlnymi potrzebami oraz wdrozenia Planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia
dostgpnosci osobom ze szczegdnymi potrzebami na lata 2021-2025 w Sadzie Rejonowym
dla Warszawy Pragi-Péinoc w Warszawie, zarzadzam:

§1

Umozliwienie korzystania z uprawnienia wstepu do budynku Sadu Rejonowego
dla Warszawy Pragi-Pétnoc w Warszawie osobie niepetnosprawnej korzystajacej z psa
asystujgcego, przy uwzglednieniu faktu, iz Sad Rejonowy dla Warszawy Pragi-Péinoc
w Warszawie jest wylgcznie uzytkownikiem czeéci pomieszczen zlokalizowanych
w budynku przy ul. Terespolskiej 15 a w Warszawie, ktérego administratorem jest Sad
Rejonowy dla Warszawy Pragi-Poludnie w Warszawie, sprawujacy trwaly zarzad
nieruchomosci, a zatem takze przy uwzglednieniu ograniczen kompetencyjnych
z tego wynikajacych.

§2

Przez osobg niepetnosprawng, o ktérej mowa w § 1, nalezy rozumie¢ osobe, ktérej stan
fizyczny, psychiczny i umystowy trwale badZ okresowo ogranicza lub uniemozliwia
wypelnienie rél spolecznych, a w szczegélnosci ogranicza zdolnosci do wykonywania
pracy zawodowej, jezeli posiada orzeczenie o zakwalifikowaniu do jednego z trzech
stopni niepeinosprawnosci albo orzeczenie o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci
do pracy, a jesli nie ukoriczy 16-go roku Zycia - orzeczenie o niepelnosprawnosci.

§3

Przez psa asystujgcego, o ktérym mowa w § 1, nalezy rozumie¢ wyszkolonego
i specjalnie oznaczonego psa, w szczegdlnosci psa przewodnika osoby niewidomej lub
niedowidzacej oraz psa asystenta osoby niepelnosprawnej ruchowo, ktéry utatwia
osobie niepelnosprawnej aktywne uczestnictwo w Zyciu spolecznym.



g4

Warunkiem skorzystania z uprawnienia, o ktérym mowa w § 1 jest wyposazenie psa
asystujacego w uprzaz, na ktérej umieszczony jest w widocznym miejscu napis: pies
asystujgcy oraz posiadanie przez osobe niepetnosprawng certyfikatu potwierdzajacego
status psa asystujacego i zaswiadczenia o wykonaniu wymaganych szczepien
weterynaryjnych.

§5

Uprawnienie, o ktérym mowa w niniejszym zarzadzeniu nie zwalnia osoby
niepelnosprawnej z odpowiedzialnoéci za szkody wyrzadzone przez psa

asystujgcego.
§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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