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Antymobbing

Zarzgdzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 12 czerwca 2017 roku zostat powotany
Zespot do spraw przeciwdziatania mobbingowi i naruszeniom praw oséb wykonujacych
obowigzki zawodowe w sadach powszechnych (Dz. Urz. Ministra Sprawiedliwosci z dnia
27 czerwca 2017 r. poz. 162 ze zm.) jako organ pomocniczy przy Ministrze
Sprawiedliwosci. Zadaniem Zespotu jest opracowanie systemowych rozwigzan w
zakresie przeciwdziatania nieréwnemu traktowaniu i zjawiskom mobbingu w sgdach
powszechnych.

Problemy zwigzane z wystepowaniem zjawiska mobbingu w sadzie mozna zgtaszac na
adres: antymobbing@ms.gov.pl

Wewnetrzng Procedure Antymobbingowg okreslajgcg zasady przeciwdziatania zjawisku
mobbingu w Sadzie Rejonowym dla Warszawy Pragi-Pétnoc w Warszawie wprowadzono
Zarzgdzeniem nr 103/2014 Prezesa i Dyrektora Sqdu Rejonowego dla Warszawy Pragi-
Pétnoc w Warszawie z dnia 31 grudnia 2014 roku.

Wewnetrzny akt prawny dostepny jest dla pracownikéw Sgdu Rejonowego dla
Warszawy Pragi-P6étnoc w Warszawie na wewnetrznej stronie informacyjnej sadu -
Intranet.
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